
                             绝密 ★ 考试结束前

浙江省2014年10月高等教育自学考试

社会保障概论试题
课程代码:00071

  请考生按规定用笔将所有试题的答案涂、写在答题纸上。

选择题部分

注意事项:

  1.答题前,考生务必将自己的考试课程名称、姓名、准考证号用黑色字迹的签字笔或钢笔

填写在答题纸规定的位置上。

  2.每小题选出答案后,用2B铅笔把答题纸上对应题目的答案标号涂黑。如需改动,用橡

皮擦干净后,再选涂其他答案标号。不能答在试题卷上。

一、单项选择题(本大题共10小题,每小题1分,共10分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的,请将其选出并将“答题纸”的相

应代码涂黑。错涂、多涂或未涂均无分。

1.现代社会保障制度形成的标志是

A.1883年德国颁布的《医疗保险法》 B.1884年德国颁布的《工伤保险法》

C.1889年德国颁布的《养老保险法》 D.1935年美国颁布的《社会保障法》

2.在下列国家中,妇女产假最长的是

A.英国 B.瑞典 C.日本 D.前苏联

3.下列国家中,实行强制性失业保险和自愿性失业保险相结合制度的是

A.中国 B.日本 C.法国 D.丹麦

4.我国政府首次将职业病列入工伤保险范畴的时间是

A.1951年 B.1952年 C.1957年 D.1987年

5.英国的国民医疗保健制度适用于

A.部分公民 B.全体公民

C.全体公民和部分境内居民 D.全体公民和境内居民

6.现收现付制是根据什么原则进行平衡的

A.动态平衡 B.静态平衡 C.长期平衡 D.中期平衡
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7.美国规定,用于购买必要食物的支出占支出总数的多少时,被列为贫困户给予救助

A.1/2以上 B.1/3和1/3以上 C.2/5以上 D.1/4以上

8.社会工作机构向家庭关系不和及有纠纷者提供咨询和帮助的福利项目是

A.职工福利 B.老人福利 C.残疾人福利 D.家庭福利

9.社会保险基金投资收益免征

A.所得税 B.利息税 C.营业税 D.资产税

10.我国社会保障管理机构设置实行

A.中央集权管理 B.中央和地方分级管理

C.地方自行管理 D.中央和地方自行管理

                           二、多项选择题(本大题共5小题,每小题2分,共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的,请将其选出并将“答题纸”的

相应代码涂黑。错涂、多涂、少涂或未涂均无分。

11.下列采用自助型社会保障的国家有

A.美国 B.瑞典 C.新西兰

D.新加坡 E.马来西亚

12.美国失业保险的对象一般包括

A.工商雇员 B.受雇于高等学校的人员 C.受雇于农业部门的雇员

D.医院工作人员 E.每季工作15周且收入为1200美元的临时工

13.下列属于由雇员、雇主和地方政府三方共同承担工伤保险费用的国家是

A.日本 B.美国 C.法国

D.印度 E.英国

14.按照安置的方式划分,社会安置可分为

A.军人安置 B.就业安置 C.军人家属安置

D.回原籍安置 E.离退休安置

15.目前我国生育保险的保障内容有

A.产假 B.节育手术费 C.产假工资

D.育婴费 E.独生子女保健费
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非选择题部分

注意事项:

  用黑色字迹的签字笔或钢笔将答案写在答题纸上,不能答在试题卷上。

三、名词解释(本大题共4小题,每小题4分,共16分)

16.生育保险

17.医疗保险

18.职工福利

19.社会保障管理体制

四、简答题(本大题共5小题,每小题8分,共40分)

20.简述均等保险费制的优缺点。

21.简述工伤保险具有的突出特征。

22.简述退休年龄后移的意义及影响。

23.简述社会保险基金保值增值的意义。

24.为什么说做好社会优抚和安置工作必须得到社会各方面的关心和支持?

五、论述题(本大题共2小题,每小题12分,共24分)

25.试述我国目前失业保险存在的主要问题。

26.试述社会福利与工资的主要区别。
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