
                             绝密 ★ 考试结束前

浙江省2015年4月高等教育自学考试

社会心理学(二)试题
课程代码:02047

  请考生按规定用笔将所有试题的答案涂、写在答题纸上。

选择题部分

注意事项:

  1.答题前,考生务必将自己的考试课程名称、姓名、准考证号用黑色字迹的签字笔或钢笔

填写在答题纸规定的位置上。

  2.每小题选出答案后,用2B铅笔把答题纸上对应题目的答案标号涂黑。如需改动,用橡

皮擦干净后,再选涂其他答案标号。不能答在试题卷上。

一、单项选择题(本大题共10小题,每小题1分,共10分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的,请将其选出并将“答题纸”的相

应代码涂黑。错涂、多涂或未涂均无分。

1.认知失调理论首先是由   提出来的。

A.麦独孤 B.G·奥尔波特 C.费斯汀格 D.F·奥尔波特

2.在对他人的知觉中,最新获得的信息对形成他人的印象有强烈的影响,这是   在起

作用。

A.新近效应 B.优先效应 C.慈悲效应 D.晕轮效应

3.   是对自己的态度,即对自己的评价。

A.自尊 B.自我 C.自我认知 D.自我概念

4.每个人最重要、最核心的态度是

A.自尊 B.自我概念 C.自我 D.自我认知

5.   指的是一个人对于其他人所抱的积极态度。

A.尊重 B.人际吸引 C.合作 D.助人行为

6.有关吸引的认知理论,主要就是   的对称理论。

A.海德 B.纽科姆 C.伯恩 D.扎琼克

7.与助人有关的社会规范主要有   和回报规范。

A.团体规范 B.社会责任规范 C.社会伦理 D.社会习俗

8.社会学习理论认为侵犯是学习而来的,这种学习有两种机制,一是   ,二是模仿。

A.条件反射 B.联想 C.负强化 D.强化
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9.挫折———侵犯性理论描述的两种减少侵犯的方式是   和转移侵犯性动机。

A.控制情绪法 B.宣泄情绪法 C.转移注意力 D.发泄法

10.一方的收获就是对方的损失,双方的收益和损失加起来等于零。这指的是

A.接近———接近型冲突 B.接近———避免型冲突

C.“零———总和”冲突 D.“非零———总和”冲突

                           二、多项选择题(本大题共5小题,每小题2分,共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的,请将其选出并将“答题纸”的

相应代码涂黑。错涂、多涂、少涂或未涂均无分。

11.以下属于西方社会心理学诞生时期的代表人物的是

A.麦独孤 B.F·奥尔波特 C.费斯汀格

D.凯利 E.罗斯

12.场理论由勒温提出。该理论最主要的概念是

A.生活空间 B.场控制 C.张力系统

D.场独立 E.场依赖

13.根据认知失调理论的观点,通常人们减少失调的方法有

A.改变认知 B.改变动机 C.改变态度

D.改变重要性 E.增加认知

14.我们的自我知识常来源于

A.社会化 B.他人的反馈 C.自我知觉

D.标签激起 E.社会比较

15.根据凯尔曼的态度形成和改变理论,态度的形成和改变包括哪些社会影响过程

A.命令 B.顺从 C.接受

D.认同 E.内化

非选择题部分

注意事项:

  用黑色字迹的签字笔或钢笔将答案写在答题纸上,不能答在试题卷上。

三、名词解释(本大题共4小题,每小题5分,共20分)

16.印象形成

17.旁观者效应

18.合作

19.群体规范
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四、简答题(本大题共4小题,每小题8分,共32分)

20.简述利他行为的要旨。

21.从竞争和合作的角度,可以划分出哪几类人? 请简要说明。

22.简述沟通的类别。

23.简述群体决策的特点。

五、论述题(本大题共2小题,每小题14分,共28分)

24.影响态度改变的因素有哪些? 请结合实际进行分析说明。

25.影响群体内聚力的因素有哪些? 请结合实际进行分析说明。
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